
 
 

 
 
 
 
 
 
                                      
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

★授業が楽しい、よくわかると回答する生徒  90％以上 
★自ら主体的に学習に取り組んでいると回答する生徒 90%以上 

 
★いじめをみたら止めようとしたと回答する生徒 90%以上 
★自他の良さを見つけることができたと回答する生徒 90%以上 

 
★みんなで活動するのは楽しいと回答する生徒  90％以上 
★将来の夢や目指す目標をもっていると回答する生徒 90%以上 

 
★地域の良さを見つけることができたと回答する生徒  90％以上 
★子どもを安心して通わすことができると回答する保護者 85%以上 

 

        【学校教育目標】 

自主的で活力に満ち、心豊かで誠実な生徒の育成  

【目指す生徒像】  

・互いに研き合い、自ら学ぶ意欲のある生徒  

・互いに励まし合い、覇気あふれる生徒  

・互いに認め合い、信頼され、尊敬される生徒 

【福井市学校教育目標】  

 
郷土福井に誇りをもち、  

たくましく生きる子どもの育成  
 

【福井市学校教育方針】  

 
学びをつなぐ・未来につなげる  

～「つながる」を大切にした学校づくり～   

  

【灯明寺中校区研究テーマ】  

・中学校区の学校間の密な情報共有  
と小中９年間を見据えた円滑な指  
導体制の確立  

・人間力と授業力の向上を目指して  
主体的に学び合う中学校区教員の  
交流の推進  

・「灯中校区スタンダード」の推進  
 

･「 で き る 喜 び 、 わ か る 喜 び 」 の あ る 授 業 づ く り に 励 む 教 師   
･教 育 の プ ロ と し て の 自 己 研 鑽 に 日 々 精 進 す る 教 師  
･「 チ ー ム 灯 中 」 の 一 員 と し て ､協 働 し な が ら 問 題 解 決 に 取 り 組 む 教 師  
･自 ら 健 全 な 心 と 身 体 づ く り に 勤 し む 教 師  

･子 ど も 、 保 護 者 、 地 域 の 人 す べ て に 安 心 と 安 全 を 提 供 で き る 学 校  
･家 庭 ・ 地 域 ・ 学 校 が 協 働 し て 高 め 合 え る 学 校   
･「 失 敗 」 や 「 ト ラ ブ ル 」 を 恐 れ ず 、 そ れ ら を 通 し て 、 子 ど も や 保 護 者 、  
教 師 自 身 が 共 に 学 び 成 長 で き る 学 校  

 

令和８年度  福井市灯明寺中学校  スクールプラン  

【重点目標と具体的な取組】  

【校訓】  

研学  

振気  

愛敬 

 【研究主題】  響き合い、高め合う 深く「つながる」学びの創造 

～ＩＣＴを活用した思考の可視化と共有を通して～ 

【目指す学校像】 

 

【目指す教師像】  

 

 

・「いじめは絶対に許さない」 
という確固たる信念の基、 
相手を尊重する心の育成と 
人権教育の推進を図る。  

・自他の尊重と相互理解の意  
識を高める対話型道徳教育
や SNS の正しい使い方等情
報モラル教育を推進する。  

・定期的な教育相談週間の実
施。「振り返り」「いじめア
ンケート」を通して、生徒の
心のケアを組織的に行う。  

 

・生徒自らが主体的に学びに  
向き合い、自己の成長の喜び
を 感 じ る こ と が で き る 授 
業づくりを行う。  

・ＩＣＴを活用し、各教科の  
特性を生かしながら、生徒 
教師それぞれが向上心をも 
って、より深い学びを追求 
する。  

・基礎基本の定着を図り、各  
教科で教師の授業力と生徒 
の学ぶ力の向上を目指す。 

できる喜び、わかる喜びのある授業 STOP！いじめ！の学校 
 

・自己肯定感や仲間の存在の 
大切さを感じることができ  
る学級・学年づくりを行う。 

・生徒自らが主体的に企画運 
営し、「協働の喜び」を感じ 
ることができる特別活動の 
充実を図る。  

・夢や目標をもち、これから 
の社会を生き抜いていくた 
めに必要な資質や能力を育 
成する総合教育やキャリア 
教育を推進する。 

自ら気づき考え実行できる生徒  
 

・家庭や地域との密な連携を  
図り、三位一体となった、  

 「開かれた信頼される学校」 
づくり行う。  

・「子どもは町の宝」として、 
地域の行事や活動へ積極的 
に参画し、「ふるさと」教育  
(絆 Project)を推進する。  

・ホームページや学校だより  
などで積極的に教育活動に 
ついて情報を発信し、学校 
への理解と協力を得る。 

開かれた信頼される学校 

《R-PDCAサイクルの推進》〇教職員組織による協働と業務運営の効率化  《業務改善のための取組》〇学校評価を生かした指導内容の改善 

《業務改善のための取組》〇業務推進日の計画的設定や勤務時間に対しての意識改善 〇デジタル化の推進と校内ネットワークを活用したファイルの管理と整理 


